
 
 
ที่ อว 0656.16/ ว 517                              สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
  ตำบลหันตรา อำเภอพระนครศรีอยุธยา 
  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000   

    19  มิถุนายน  2567 

 เรื่อง ขอเชิญสงบุคลากรเขารวมอบรม หลักสูตร “ฝกปฏิบัติ การบริหารจัดการความเสี่ยง (บส.1–บส.5)  
การวิเคราะหความเสี่ยงเพ่ือจัดทำรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน ตามพรบ.วินัยการเงินการคลัง และ
ตามแนวทาง ว 64 ที่กรมบัญชีกลางกำหนด” รุนพิเศษ   

เรียน นายกองคการบริหารสวนจังหวัด/นายกเทศมนตรี/นายกองคการบริหารสวนตำบล/หนวยงานของรัฐทุกแหง 

สิ่งที่สงมาดวย โครงการฝกอบรมฯ   จำนวน 1 ชุด  

ดวยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  ไดจัด
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ฝกปฏิบัติ การบริหารจัดการความเสี่ยง (บส.1–บส.5) การวิเคราะหความ
เสี่ยงเพ่ือจัดทำรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน ตามพรบ.วินัยการเงินการคลัง และตามแนวทาง ว 64 ที่
กรมบัญชีกลางกำหนด” รุนพิเศษ  เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑที่กำหนดไวอยางถูกตอง เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ลดขอผิดพลาดในการปฏิบัติงาน นั้น 

ในการนี้ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
จึงขอเชิญทานและบุคลากรในสังกัดเขารับการอบรม โดยสามารถสมัครและสอบถามรายละเอียดไดที่ คุณปรัชญาภรณ   
รัตนรุงเรืองไชย โทรศัพท 09 1035 9182 คุณสุดารัตน งามขำ โทรศัพท 06 4923 3898  หรือผานเว็บไซต 
www.อบรมคนทองถิ่น.com ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป    

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดประชาสัมพันธ และพิจารณาสงบุคลากรในสังกัดเขารวมโครงการ จะขอบคุณยิ่ง  

     ขอแสดงความนับถือ 

             

                     

(ผูชวยศาสตราจารยกฤตยตนัย  ธารารัตนสุวรรณ) 
ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
 
 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
โทรศัพท 091-0359182 
อีเมล : yanisachub@hotmail.com 
 
 
 

 
 



    
 

 
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ  

หลักสูตร “ฝกปฏิบัติ การบริหารจัดการความเสี่ยง (บส.1–บส.5) การวิเคราะหความเสี่ยงเพื่อจัดทำรายงานประเมินผล
การควบคุมภายใน ตามพรบ.วินัยการเงินการคลัง และตามแนวทาง ว 64 ที่กรมบัญชีกลางกำหนด” รุนพิเศษ   

 
1. หลักการและเหตุผล 
 มาตรา ๗๙ แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ บัญญัติวา “ใหหนวยงานของรัฐ
จัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกำหนด”  
 กระทรวงการคลังไดกำหนดมาตรฐานและหลักเกณฑข้ึนมา คือ  
 ๑. หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนมาก ที่ กค ๐๔๐๙.๓/ว ๑๐๕ ลงวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๖๑ เรื่องหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑   
 ๒. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่  กค ๐๔๐๙.๔/ว ๒๓ ลงวันที่  ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๒ เรื่องหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒  
 การควบคุมภายใน หมายความวา กระบวนการปฏิบัติงานที่ผูกำกับดูแล หัวหนาหนวยงานของรัฐ ฝาย
บริหารและบุคลากรของหนวยงานของรัฐจัดใหมีขึ้นเพ่ือสรางความมั่นใจอยางสมเหตุสมผลวา การดำเนินงานของ
หนวยงานของรัฐจะบรรลุวัตถุประสงคของการควบคุมดานการดำเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตาม
ขอกำหนดกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับ 
 การบริหารจัดการความเสี่ยง หมายความวา กระบวนการบริหารจัดการเหตุการณที่อาจเกิดขึ้นและสงผล
กระทบตอหนวยงานของรัฐ เพ่ือใหหนวยงานของรัฐสามารถดำเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคของหนวยงาน รวมถึง
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถใหหนวยงานของรัฐ 
 การบริหารความเสี่ยง เปนแนวคิดทางการบริหารที่มีความสำคัญอยางมากในปจจุบัน เนื่องจากแตละองคกร  
ตางเผชิญกับสภาพแวดลอมที่มีการแขงขันและการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วองคกรจึงเผชิญกับความเสี่ยงที่จะสงผล
ทางลบกับองคกรอยางหลีกเลี่ยงไมได ดังนั้น องคกรตองมีการจัดการกับความเสี่ยงขององคกรอยางเหมาะสม 
เพ่ือที่จะสามารถลดความสูญเสียที่เกิดขึ้นแกองคกร รวมไปถึงการสรางโอกาส และ/หรือมูลคาเพ่ิมใหกับองคกรใน
อนาคต การประเมิน และการใหคำปรึกษาเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงเปนงานอยางหนึ่งของกิจกรรมการตรวจสอบ
ภายใน ซึ่งควรชวยใหองคกรบงชี้และประเมินความเสี่ยงสำคัญที่เผชิญอยู และชวยใหเกิดการปรับปรุงระบบการ
จัดการความเสี่ยงและระบบการควบคุมตาง ๆ การตรวจสอบภายใน มีสวนชวยใหองคกรสามารถดำรงประสิทธิภาพ
ในการควบคุมตาง ๆ ไดดวย การประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของการควบคุมนั้น ๆ และสนับสนุนใหเกิด
การปรับปรุงใหดีขึ้นอยางตอเนื่อง โดยใหครอบคลุมถึงการกำกับดูแล การดำเนินงาน และระบบขอมูลสารสนเทศของ
องคกร ซึ่งจะรวมถึงความถูกตอง ครบถวน และเชื่อถือไดขอมูลดานการเงินและการดำเนินงาน ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน การดูแล ทรัพยสิน และการปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบขอบังคับตาง ๆ  องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น จำเปนตองถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ ทั้ง ๒ ฉบับดังกลาว โดยผูบริหารทุกระดับชั้น 
ผูรับผิดชอบการควบคุมภายใน ผูรับผิดชอบการบริหารจัดการความเสี่ยง และผูปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ทุกระดับขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ตองมีองคความรูในการปฏิบัติงานทั้ง ๒ ดานขางตนใหเปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑที่
กระทรวงการคลังกำหนดไวอยางถูกตอง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ลดขอผิดพลาดใน  การ
ปฏิบัติงาน  



    
 

ดังนั้นสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  จึงไดจัด
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ฝกปฏิบัติ การบริหารจัดการความเสี่ยง (บส.1–บส.5) การวิเคราะหความ
เสี่ยงเพ่ือจัดทำรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน ตามพรบ.วินัยการเงินการคลัง และตามแนวทาง ว 64 ที่
กรมบัญชีกลางกำหนด” ขึ้น 

๒. วัตถุประสงค  
  2.1 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจ ในขั้นตอน วิธีการ กระบวนการปฏิบัติงานควบคุม
ภายในและบริหารจัดการความเสี่ยงในบริบทขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 2.2 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัติการประเมินความเสี่ยงเพ่ือจัดทำรายงานควบคุมภายใน และ 
ฝกปฏิบัติ การระบุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง และการตอบสนองความเสี่ยงในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

2.3 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัติ การปฏิบัติงานจริง ตามกระบวนการปฏิบัติงานควบคุมภายใน
และบริหารจัดการความเสี่ยงขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 

2.4 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดรับการถายทอดจากผูปฏิบัติงานจริงในองคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่ผาน
การประเมินจากกรมบัญชีกลางในระดับดีเยี่ยม 

๓. วิธีการดำเนินการและรูปแบบการบรรยาย  
การบรรยาย อภิปราย ตอบขอซักถามและฝกปฏิบัติงานจริง จากตัวอยาง และเอกสาร ในบริบท อปท. โดย

วิทยากรจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่มีความรูความชำนาญและเปนผูปฏิบัติงานจริง มากกวา ๑๕ ป ในงาน
ตรวจสอบภายในขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  วิทยากรผานการตรวจนิเทศประเมินการปฏิบัติงานดาน 
การตรวจสอบภายในจากกรมบัญชีกลางโดยตรง ดังนี้ 

นางนวรัตน ศรีไพบูลย (โปร..นวรัตน) ตำแหนง หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลเมือง  คอหงส 
อำเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

สิบเอกณัฐธชนพงศ เปยวงษ (ณัฐ สิงหทองถิ่น) ตำแหนง หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวน
จังหวัดลพบุรี และทีมวิทยากร 

4. คุณสมบัติผูเขารับการอบรมของโครงการ 
 ผูบริหาร พนักงาน และเจาหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดังตอไปนี้ 

4.1 ผูบริหารทองถิ่น นายก/รองนายกฯ/เลขานายกฯ /ที่ปรึกษา  
4.2 ปลัด /รองปลัด ผูอำนวยการสำนัก/กอง หัวหนาสวน หัวหนาฝาย หัวหนางาน 
4.3 หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน /นักวิชาการตรวจสอบภายใน หรือผูที่ไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่    

“ผูตรวจสอบภายใน”  
4.4 นักวิเคราะหนโยบายและแผน /หัวหนาฝายแผนและงบประมาณ /ผอ.กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
4.5 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ การควบคุมภายใน ของหนวยงาน หรือ ของสำนัก/กอง 
4.6 ผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ การบริหารจัดการความเสี่ยง ของหนวยงาน หรือของสำนัก/กอง 
4.7 ผูปฏิบัติงานที่เก่ียวกับการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงของ   

หนวยงานของรัฐ ทุกตำแหนง 

5. ระยะเวลาและสถานที่ฝกอบรม 
ระหวางวันที่ 25 – 27 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมสิงหโกลเดนเพลส จังหวัดสงขลา 

6. คาธรรมเนียมการฝกอบรม  
 6.1. คาลงทะเบียนอบรม คนละ 4,900 บาท (สี่พันเการอยบาทถวน) เพื่อเปนคาหนังสือคูมือ คาเอกสาร 
คากระเปา คาอาหารกลางวัน คาอาหารวางเครื่องดื่มคาตอบแทนและคาเดินทางวิทยากร คาสถานที่จัดอบรม และคา
วัสดุอุปกรณ สามารถเบิกไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
 6.2. คาที่พัก คาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง ในการเดินทางใหเบิกจายจากงบประมาณตนสังกัดของผูเขารับการ
อบรมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 
และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 เมื่อไดรับอนุมัติจากผูบังคับบัญชาแลว 



    
 

7. วิธีการรับสมัครเขาอบรมและการชำระเงินคาลงทะเบียนฝกอบรม  
ผูสนใจสมัครสามารถสอบถามเพ่ิมเติมและติดตอ คุณปรัชญาภรณ รัตนรุงเรืองไชย โทรศัพท : 09-1035-9182 

/Line : คนหาจากเบอรโทร หรือ คุณสุดารัตน งามขำ โทรศัพท : 064-9233898 /Line : คนหาจากเบอรโทร และ 
ชำระคาลงทะเบียนผานบัญชีออมทรัพย ธนาคารกรุงไทย สาขาโรจนะ ชื่อบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
เงินรายได เลขที่ 128-0-28939-2  

- เมื่อโอนเงินคาลงทะเบียนแลว กรุณาสงหลักฐานการโอนเงิน ใบนำฝาก Pay–In Slip หรือ
หลักฐานการโอนเงินผานตู ATM พรอมระบุชื่อผูสมัคร สังกัดหนวยงาน และเบอรติดตอกลับเพ่ือความ
สะดวกในการตรวจสอบ กลุมไลน https://line.me/ti/g/LbPhWOnj9X หรือ คิวอารโคด (QR Code) 

ขางทายนี้  สอบถามเพ่ิมเติมโทรศัพท 09-1035-9182, 06-4923-3898 
- สำรองหองพักกับทางโรงแรมที่เปนสถานที่อบรมดวยตนเองหลังจากเจาหนาที่โทรคอนเฟรมแลว 

8. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
8.1 ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจ ในขั้นตอน วิธีการ กระบวนการปฏิบัติงานควบคุมภายในและ

บริหารจัดการความเสี่ยงในบริบทขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 8.2 ผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัติการประเมินความเสี่ยงเพ่ือจัดทำรายงานควบคุมภายใน และฝกปฏิบัติ 
การระบุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง และการตอบสนองความเสี่ยงในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

8.3 ผูเขารับการฝกอบรมไดฝกปฏิบัติ การปฏิบัติงานจริง ตามกระบวนการปฏิบัติงานควบคุมภายในและ
บริหารจัดการความเสี่ยงขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามที่กระทรวงการคลังกำหนด 
 8.๔ ผูเขารับการฝกอบรมไดแลกเปลี่ยนประสบการณในการปฏิบัติงานจริงกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืน 

9. การรับรองผลการฝกอบรม 
ผูเขารับการฝกอบรมจะไดรับวุฒิบัตรรับรองผลการฝกอบรมจากสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ จะตองเขารับการฝกอบรมไมต่ำกวา 80 % ของระยะเวลาตลอด
หลักสูตร 
10. หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

 
หมายเหตุ  - เมื่อทานโอนคาลงทะเบียนมาแลว ขอใหทานนำสำเนาหลักฐานการโอนเงินใบนำฝาก Pay–In Slip มา
ยื่นในวันรายงานตัวเพ่ือขอรับใบเสร็จ 

  - กรณีที่ อปท. มีการสมัครอบรมหลายหลักสูตร กรุณาโอนเงินแยกเปนรายหลักสูตรและโปรดระบุชื่อ
หลักสูตรชื่อผูเขารวมอบรม ตอนแจงหลักฐานการโอนเงินดวย 
 - กรณีท่ีชำระเงินคาลงทะเบียนลวงหนา แลวไมสามารถเขารวมการฝกอบรมในครั้งนี้ไดขอความอนุเคราะห
แจงยกเลิกกอนวันอบรมอยางนอย ๗ วันทำการ จึงจะไดรับการคืนคาลงทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
 

กำหนดการ 
โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ฝกปฏิบัติ การบริหารจัดการความเสี่ยง (บส.1–บส.5)  

การวิเคราะหความเสี่ยงเพื่อจัดทำรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน ตามพรบ.วินัยการเงินการคลัง  
และตามแนวทาง ว 64 ที่กรมบัญชีกลางกำหนด” รุนพิเศษ 

 

วันที่หนึ่ง 
๑๓.๐๐ – ๑6.๐๐ น.     ลงทะเบียนฝกอบรมและรับเอกสาร 
วันที่สอง 

๐8.30 – ๑๗.3๐ น.   - หลกัเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการ 
                               ความเสี่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

- ความแตกตาง การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง 
- ขั้นตอน กระบวนงาน การบริหารจัดการความเสี่ยง ในบริบทของ อปท. 
- วิธีการจัดทำคูมือบริหารจัดการความเสี่ยง 
- วิธีการจัดทำคำสั่งบริหารจัดการความเสี่ยงระดับหนวยงาน/ระดับสำนักกอง 
- ปฏิทินการบริหารจัดการความเสี่ยงในบริบทของ อปท 
- วิธีการประเมินความเสี่ยง  
- การใชตาราง Risk Matrix เพ่ือวิเคราะหความเสี่ยง 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0805.2/ว 3412 ลงวันที่ 18 
สิงหาคม 2566 เรื่อง ซักซอมแนวทางในการจัดทำรายงานการบริหารจัดการความเสี่ยง
ของ อปท. 
- รายละเอียดการจัดทำบริหารจัดการความเสี่ยงตามแบบ ว 3412 ลว. 18 สิงหาคม 2566  
- แนวทางกรอกแบบ บส.1  
- แนวทางกรอกแบบ บส.2  
- แนวทางกรอกแบบ บส.3  
- แนวทางกรอกแบบ บส.4  
- แนวทางกรอกแบบ บส.5  
- ขั้นตอน กระบวนงาน การบริหารจัดการความเสี่ยง ของอปท. 
- แนวคิดและตัวอยางการวิเคราะห บส.1  
- แนวคิดและตัวอยางการวิเคราะห บส.2  
- แนวคิดและตัวอยางการวิเคราะห บส.3  
- แนวคิดและตัวอยางการวิเคราะห บส.4  
- แนวคิดและตัวอยางการวิเคราะห บส.5  
  สำนักปลัด กองคลัง กองชาง กองการศึกษา กองสวัสดิการสังคม  
- ฝกปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยง  
- วิทยากร สอบทาน เอกสารจากการฝกปฏิบัติ ของผูเขารับการอบรม รายหนวยงาน 
- รายงานผลการฝกปฏิบัติ รายกลุม/รายบุคคล วิทยากรใหคำแนะนำปรึกษาตัวตอตัว 
- แลกเปลี่ยน กรณีศึกษา จากการฝกปฏิบัติ ตอบคำถาม สรุปผล 

 

        (แจกตัวอยางเรื่องการบริหารจัดการความเสี่ยง) 
 

 



    
 

วันที่สาม 

๐8.3๐ – ๑๗.3๐ น.   - หลกัเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน 
สำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- ใครมีหนาที่ตองจัดทำควบคุมภายใน และใครมีหนาที่ตองสรุป รวบรวมหรือปฏิบัติหนาที่ 
 เปนเลขานุการระดับองคกรของหนวยงานของรัฐ ในบริบทของ อปท. 
- ขั้นตอน กระบวนงาน การควบคุมภายใน 
- แนวคิดและตัวอยางการวิเคราะหความเสี่ยงของสำนัก/กองในภารกิจตางๆ ของ อปท. 
- วิธีการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผูตรวจสอบภายใน แบบ ป.ค. 6 
- วิธีการคนหาความเสี่ยง และกำหนดประเภทของความเสี่ยง เพื่อนำมาสูระบบควบคุม 
 ภายใน ในบริบทของ อปท 
- วิธีการประเมินความเสี่ยงเพ่ือนำมาจัดระบบควบคุมภายใน 
- รูปแบบการรายงานผลระบบควบคุมภายในของหนวยงานของรัฐ ในบริบทของ อปท  
 ประกอบไปดวยเอกสารอะไรบาง และ อปท. ตองรายงานในหวงเวลาใด  
- แนวทางในการจัดทำบันทึกแจงติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน 
- แนวทางในการจัดทำหนังสือนำสงเพ่ือรายงานตอผูกำกับดูแลภายในระยะเวลาที่กำหนด 

- ฝกปฏิบัติการประเมินผลควบคุมภายใน  
- ฝกปฏิบัติ การวิเคราะห แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน สำนักปลัด 
- ฝกปฏิบัติ การวิเคราะห แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองคลัง 
- ฝกปฏิบัติ การวิเคราะห แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองชาง 
- ฝกปฏิบัติ การวิเคราะห แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองสาธารณสุขฯ 
- ฝกปฏิบัติ การวิเคราะห แบบ ปค.๔ /แบบ ป.ค. ๕ กระบวนการปฏิบัติงาน กองการศึกษา 
- วิทยากร สอบทาน เอกสารจากการฝกปฏิบัติ ของผูเขารับการอบรม รายหนวยงาน 
- รายงานผลการฝกปฏิบัติ รายกลุม/รายบุคคล วิทยากรใหคำแนะนำปรึกษาตัวตอตัว 
- แลกเปลี่ยน กรณีศึกษา จากการฝกปฏิบัติ ตอบคำถาม สรุปผล 

         
 (แจกตัวอยางแบบปค.๔ แบบปค.๕ แบบปค.๖ แบบ วค.1 วค.2 และมีตัวอยางเอกสารใหผูอบรมศึกษา) 
                         - วิทยากร สอบทาน เอกสารจากการฝกปฏิบัติ ของผูเขารับการอบรม รายหนวยงาน 
       - รายงานผลการฝกปฏิบัติ รายกลุม/รายบุคคล วิทยากรใหคำแนะนำปรึกษาตัวตอตัว 
                - แลกเปลี่ยน กรณีศึกษา จากการฝกปฏิบัติ ตอบคำถาม สรุปผล 
 
สิ่งท่ีตองเตรียมมาในวันฝกอบรม 
1. คอมพิวเตอร โนตบุค สายไฟ ปลั๊ก 
2. เอกสารที่เกี่ยวของกับ รายงานการควบคุมภายใน ทุกฉบับ ปปจจุบัน 
3. เอกสารที่เกี่ยวของกับ รายงานการบริหารจัดการความเสี่ยง ทุกฉบับ ปปจจุบัน 
 

กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 



    
 

 
แบบตอบรับสมัครเขารวมโครงการฝกอบรม 

หลักสูตร “ฝกปฏิบัติ การบริหารจัดการความเสี่ยง (บส.1–บส.5) การวิเคราะหความเสี่ยงเพื่อจัดทำรายงาน
ประเมินผลการควบคุมภายใน ตามพรบ.วินัยการเงินการคลัง และตามแนวทาง ว 64 ที่กรมบัญชีกลาง

กำหนด” รุนพิเศษ 
 

ระหวางวันที่ 25 – 27 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมสิงหโกลเดนเพลส จังหวัดสงขลา 
 

1.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น......................................................................เลขที่.............. หมู ที่................. 
     ตำบล...................................อำเภอ.............................................จังหวัด............................. ........................... 
     รหัสไปรษณีย..........................โทรศัพท..........................................โทรสาร............................... ....................   
2.  มีความประสงคจัดสงบุคลากรเขารวมอบรม จำนวน............................ทาน ดังนี้ (กรุณาเขียนตัวบรรจง) 
 
ลำดับที่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง เบอรโทร 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

         อาหารทั่วไป จำนวน..............ทาน    อาหารฮาลาล จำนวน................ทาน  

3.  ติดตอสอบถามสงแบบตอบรับสมัครที่ คุณปรัชญาภรณ รัตนรุงเรืองไชย โทรศัพท 09-1035-9182  
     คุณสุดารัตน  งามขำ โทรศัพท 06-4923-3898  หรอื Line : คนหาจากเบอรโทรดังกลาว 

4.  การชำระเงินคาลงทะเบียนทานละ 4,900.- บาท สำหรับผูสมัครทานสามารถชำระเงินไดตั้งแตบัดนี้  
     โดยโอนเงินผาน : ธนาคารกรุงไทย สาขาโรจนะ ชื่อบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ เงินรายได  
     เลขที่ 128-0-28939-2 เมื่อโอนเงินคาลงทะเบียนแลว กรุณาสงหลักฐานการโอนเงินเพ่ือเจาหนาที่การเงิน  
     จะไดตรวจสอบการออกใบเสร็จรับเงินของมหาวิทยาลัยตอไป 
 


